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UNIVERSITAT RAMON LLULL FUNDACIÓ  
ESTATUTS 

 
Aprovats pel Patronat de la Universitat Ramon Llull Fundació en la reunió de 27/09/2022 i 

inscrits en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya 
 
 

CAPÍTOL I.- DENOMINACIÓ, NATURALESA I DOMICILI 
 
ARTICLE 1.- Denominació 
 
La Fundació s'anomena “UNIVERSITAT RAMON LLULL FUNDACIÓ” (URL-FUNDACIÓ). 
 
 
ARTICLE 2.- Naturalesa i durada 
 
La URL-FUNDACIÓ, és una entitat sense ànim de lucre i té caràcter beneficodocent.  
 
Gaudeix de plena personalitat jurídica i d’obrar des de l’atorgament de la seva Carta 
Fundacional en escriptura pública, i la inscripció en el Registre de Fundacions de la 
Generalitat de Catalunya.  
 
Té caràcter permanent. 
 
El seu àmbit territorial és essencialment Catalunya, tot i que pot actuar tant al territori de 
l’Estat espanyol com internacionalment per a la consecució de les seves finalitats. 
 
La URL-FUNDACIÓ fou erigida el deu d’octubre de mil nou-cents vuitanta-nou i, pel propi 
acord fundacional, va crear la Universitat Ramon Llull l'u de març de mil nou-cents noranta 
que va ser reconeguda per Llei 12/1991 de 10 de maig del Parlament de Catalunya. 
 
 
ARTICLE 3.- Domicili 
 
La URL-FUNDACIÓ té el seu domicili a Barcelona, carrer Claravall núm. 1-3, el qual es podrà 
traslladar a un altre indret per acord del Patronat, i regulant-ho en la forma que estableixi la 
legislació. 
 
 
ARTICLE 4.- Normativa d’aplicació 
 
La Carta Fundacional i els presents Estatuts així com els acords i les normes 
complementàries que adoptin els seus òrgans de govern, la legislació directament aplicable 
en cada moment, i en especial la Llei 12/1991 de 10 de maig del Parlament de Catalunya, 
són les normes per les quals s’haurà de regir l’activitat i la vida de la URL-FUNDACIÓ. Així 
mateix el seu Reglament de Règim Intern haurà de ser aprovat pel Patronat amb la majoria 
qualificada prevista en l’article 33 d’aquests estatuts, i d’acord amb les disposicions del Llibre 
III del Codi Civil de Catalunya, aprovat per la Llei 4/2008, de 24 d’abril i, modificat per la Llei 
7/2012. 
 
 

CAPÍTOL II.- FINALITATS FUNDACIONALS I BENEFICIARIS DE LA URL-FUNDACIÓ 
 
ARTICLE 5.-Finalitats de la URL-FUNDACIÓ 
 
Acomplint el que estableix la Llei 12/1991 de 10 de maig del Parlament de Catalunya, la 
URL-FUNDACIÓ té per objecte encarnar i regir la Universitat Ramon Llull, privada, 
d’inspiració cristiana, fonamentada en criteris de professionalitat i eficiència de cara a assolir 
i potenciar un ensenyament integral i una recerca científica d’alta qualitat dins d’una 
perspectiva humanitzadora que respongui a les complexes necessitats de la societat actual, 
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tal i com consta en l’Ideari de la Universitat Lliure i d’Inspiració Cristiana de la Carta 
Fundacional.  
 
El Patronat de la URL-FUNDACIÓ, en diàleg amb les institucions federades, vetllarà per 
l'acompliment i l’actualització del caràcter d'inspiració cristiana que caracteritza la Universitat 
Ramon Llull, com un referent transversal imprescindible en les diverses activitats 
universitàries. 
 
Per assolir les finalitats esmentades la URL-FUNDACIÓ –vehicle jurídic de la Universitat 
Ramon Llull-  regeix l'esmentada Universitat que cobreix l’àmbit de l’ensenyament superior, 
facultats, escoles i instituts universitaris en el nombre que consideri més adient per acomplir 
la tasca educativa. Vetllarà per la coherència entre la gestió, direcció, l’Ideari de la Universitat 
així com per la seva permanència 
 
 
ARTICLE 6.- Activitats, estructura i funcionament 
 
Per a la consecució de les finalitats fundacionals, la URL-FUNDACIÓ desenvolupa les 
activitats que el Patronat considera necessàries directament i/o en colꞏlaboració amb altres 
entitats, institucions o persones, d’acord amb el que estableix la normativa vigent sobre 
fundacions. 
 
Atès el que disposa la Llei 12/1991 de 10 de maig, s’integren a la URL-FUNDACIÓ unes 
Institucions d’ensenyament superior i de recerca preexistents, que són les facultats i escoles 
universitàries de la Universitat. La URL-FUNDACIÓ promou la coordinació entre aquests 
Centres i o aquells que en el futur s’hi puguin incorporar, procurant trobar i mantenir l’equilibri 
necessari entre la indispensable unitat de la Universitat i els seus components i Institucions 
participants, que conservaran la seva personalitat jurídica pròpia i autònoma. 
 
La URL-FUNDACIÓ ha establert unes Normes d’organització i funcionament de la 
Universitat (Acord GOV/99/2010, de 25 de maig, DOGC núm. 5644), on s'estableixen les 
bases dels convenis adients amb cadascuna de les Institucions integrades que ho desitgin, 
els quals regularan les característiques de la incorporació i el règim de funcionament. 
 
Així mateix, i per tal de donar un millor compliment a les finalitats fundacionals, la URL-
FUNDACIÓ podrà aprovar aquells convenis que es proposi per establir colꞏlaboracions amb 
altres institucions o centres d’ensenyament dins dels diferents àmbits educatius, i sense 
limitació geogràfica. 
 
Les activitats relacionades amb les finalitat fundacionals s’han de dur a terme segons les 
normes que les regulen específicament, mitjançant l’obtenció, si s’escau, dels permisos o 
llicències pertinents. 
 
 
ARTICLE 7.- Regles bàsiques per a l’aplicació dels recursos 
 
Les regles bàsiques per a l’aplicació de les rendes obtingudes a les seves activitats 
fundacionals seran establertes pel Patronat de la URL-FUNDACIÓ, dins dels límits establerts 
per la legislació vigent. 
 
 
ARTICLE 8.- Regles bàsiques per a la determinació dels beneficiaris 
 
Podrà ser beneficiari de la URL-FUNDACIÓ qualsevol persona que estigui interessada en 
els seus serveis docents, sempre que compleixi els requisits acadèmics d’admissió i accepti 
el seu Ideari. 
 
En fer-ho així, la URL-FUNDACIÓ admetrà lliurement els solꞏlicitants atenent a llurs 
condicions intelꞏlectuals i morals sense cap discriminació per raons de creences, opinions 
polítiques, situació econòmica i nacionalitat o domicili. Per evitar la discriminació econòmica 
la URL-FUNDACIÓ realitzarà una àmplia política d’equitat. 
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En tant que la missió universitària contempla la realització d’una recerca científica i tècnica 
lliure i de qualitat que ha de ser transferida a través de la difusió i la valorització i transferència 
de coneixement, la societat en general i les empreses en particular podran ser beneficiàries 
de la URL-FUNDACIÓ. 
 
 

CAPÍTOL  III.- GESTIÓ ECONÒMICA 
 
ARTICLE 9- El patrimoni 
 
1. El patrimoni de la URL-FUNDACIÓ quedarà vinculat a l’acompliment de les finalitats 
fundacionals. 
 
L’esmentat Patrimoni es composa: 
 

a) Del capital fundacional, constituït per la dotació inicial, segons consta en la Carta 
Fundacional. 

b) De tots aquells altres béns i drets que accepti i rebi la URL-FUNDACIÓ amb aquest 
caràcter, a fi d’incrementar el capital fundacional. 

c) Dels rendiments, fruits, rendes i productes, i dels altres béns incorporats al patrimoni 
de la URL-FUNDACIÓ per qualsevol títol o concepte. 

 
2. Es podran constituir fons especials amb béns aportats per persones físiques o jurídiques 
que els vulguin destinar a finalitats d'interès general, sense dotar-los de personalitat 
autònoma, sempre que siguin compatibles amb les pròpies de la URL-FUNDACIÓ. La 
constitució i gestió d’aquests fons es realitzarà segons el que s’estableix al Capítol IV del 
llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones jurídiques.  
 
 
ARTICLE 10.- Aplicació obligatòria 
 
A la realització de la finalitat fundacional es destinarà almenys el vuitanta per cent (80 %) de 
les rendes que obtingui la URL-FUNDACIÓ i dels altres ingressos nets anuals que no formin 
part de la dotació de la URL-FUNDACIÓ. El vint per cent restant es podrà destinar a 
incrementar el capital fundacional. 
 
L’aplicació d’almenys el vuitanta per cent (80%) dels ingressos al compliment de les finalitats 
fundacionals s’ha de fer efectiva en el termini de quatre (4) exercicis a comptar des de l’inici 
dels següents al de l’acreditació comptable. 
 
Si la URL-FUNDACIÓ rep béns i drets sense que se n’especifiqui la destinació, el Patronat 
ha de decidir si han d’integrar la dotació o han d’aplicar-se directament a la consecució de 
les finalitats fundacionals. 
 
 
ARTICLE 11.- Disposició i deure de reinversió 
 
11.1 L’alienació, el gravamen o qualsevol altre acte de disposició dels béns i drets que 
integren el patrimoni fundacional s’ha de fer a títol onerós i respectant les condicions dels 
fundadors o dels donants d’aquestes béns. En qualsevol cas, l’import s’ha de reinvertir en 
l’adquisició d’altres béns i drets que se subroguin en lloc dels alienats o en la millora dels 
béns de la URL-FUNDACIÓ. 
 
11.2 Si es donen circumstàncies excepcionals que impedeixen complir totalment o parcial el 
deure de reinversió, el Patronat, abans de dur a terme l’acte de disposició, ha de presentar 
una declaració responsable al Protectorat en què faci constar que es donen aquestes 
circumstàncies i ha d’aportar un informe subscrit per tècnics independents que acrediti la 
necessitat de l’acte de disposició i les raons que justifiquen la no-reinversió. També ha de 
justificar la destinació que es doni al producte que no es reinverteixi, que ha d’estar sempre 
dins de les finalitats de la URL-FUNDACIÓ. 
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11.3 També s’haurà de comunicar al Protectorat abans d’executar l’alienació de béns amb 
un valor de mercat superior a 15.000 €. Si el valor de mercat supera els 100.000 euros o el 
20% de l’actiu de la URL-FUNDACIÓ que resulti del darrer balanç aprovat, el Patronat, abans 
d’executar-la ha de presentar una declaració responsable al Protectorat en què faci constar 
que l’operació és beneficiosa per a la URL-FUNDACIÓ i ha d’aportar un informe subscrit per 
tècnics independents que acrediti que l’operació respon a criteris economicofinancers i de 
mercat.  
 
11.4 Es requereix prèvia autorització del Protectorat per fer actes de disposició, gravamen o 
administració extraordinària en els casos següents: 
a) Si el donant ho ha exigit expressament. 
b) Si ho estableix una disposició estatutària. 
c) Si els béns o drets objecte de disposició s’han rebut d’institucions públiques o s’han 
adquirit amb fons públics 
 
11.5 Per a la realització d’actes de disposició sobre els béns que constitueixen el patrimoni 
fundacional i per a l’acceptació d’herències i llegats susceptibles d’integrar el capital 
fundacional,, s’exigeix el vot favorable de la majoria dels dos terços dels membres del 
Patronat i el compliment dels requisits legals aplicables. 
 
 
ARTICLE 12.- Recursos anuals 
 
Els recursos i mitjans econòmics anuals de la URL-FUNDACIÓ estaran integrats per: 
 
a) Les rendes i rendiments produïts per l’actiu. 
b) Els saldos favorables que puguin resultar de les activitats fundacionals. 
c) Les subvencions i altres liberalitats rebudes que no hagin de ser incorporades al capital 

fundacional. 
d) Les quotes que, en concepte de drets universitaris, fixi anualment el Patronat sobre les 

matrícules i altres drets acadèmics que els alumnes satisfacin a les corresponents 
facultats, escoles i instituts universitaris. 

e) Els ajuts i colꞏlaboracions de particulars i entitats públiques o privades, sempre que no 
condicionin o desvirtuïn les finalitats fundacionals. 

 
 
ARTICLE 13.- Despeses de funcionament 
 
Les despeses derivades del funcionament del Patronat i dels seus òrgans delegats, sense 
comptar a aquest efecte els cost de les funcions de direcció o gerència, no poden ser 
superiors al quinze per cent (15 %) dels ingressos nets obtinguts durant l’exercici. 
 
 
ARTICLE 14.- Participació en societats 
 
La URL-FUNDACIÓ pot constituir societats i participar-hi sense necessitat d’autorització 
prèvia del Protectorat, llevat que això comporti l’assumpció de responsabilitat personal per 
deutes socials. 
 
En aquest cas, es realitzaran les gestions davant del Protectorat que la legislació estableixi. 
 
 
ARTICLE 15.- Comptes anuals 
 
El Patronat de la URL-FUNDACIÓ formularà de manera simultània i amb data del dia de 
tancament de l’exercici econòmic l’inventari/balanç i els comptes anuals, així com el seu 
pressupost, en la forma legalment establerta. 
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Els comptes anuals hauran de ser aprovats pel Patronat dins els sis mesos següents a la 
data de tancament de l’exercici i hauran de presentar-se al Protectorat de la Generalitat en 
el termini de trenta dies a comptar de l’aprovació. 
 
L’exercici econòmic s’inicia l’1 de setembre i finalitza el 31 d’agost de l’any següent. 
 
 
ARTICLE 16.- Comptabilitat 
 
La comptabilitat de la URL-FUNDACIÓ serà ordenada, diligent, que s'adeqüi a llur activitat, 
que la reflecteixi fidelment i que en permeti fer el seguiment cronològic. Totes les anotacions 
seran d’acord amb els principis de comptabilitat generalment admesos i la legislació 
aplicable en aquesta matèria. 
 
La URL-FUNDACIÓ portarà un llibre diari i un llibre d’inventari i de comptes anuals. 
 
 

CAPÍTOL  IV.- DELS ÒRGANS DE GOVERN 
 
ARTICLE 17.- El Patronat 
 
El Patronat és l’òrgan màxim de govern i administració de la URL-FUNDACIÓ, representant-
la i gestionant-la, assumint totes les facultats necessàries per vetllar per l’acompliment de 
les finalitats fundacionals.  
 
El Patronat operarà en ple, o per delegació en la seva Comissió Permanent, segons disposa 
el Capítol V d’aquests Estatuts. 
 
 
ARTICLE 18.- Composició del Patronat 
 
El Patronat és un òrgan colꞏlegiat que estarà constituït per un mínim de set i un màxim de 
vint membres. 
 
Són patrons nats fundadors l’Arquebisbe de Barcelona i les persones jurídiques: 
“FUNDACIÓ BLANQUERNA”, “FUNDACIÓ UNIVERSITAT I TECNOLOGIA LA SALLE-
FUNITEC”, "INSTITUT QUÍMIC DE SARRIÀ CENTRE D'ENSENYAMENT TÈCNIC 
SUPERIOR FUNDACIÓ PRIVADA”, “FUNDACIÓ PRIVADA DEL CERCLE D’ECONOMIA”. 
La “FUNDACIÓ ESADE” té caràcter de patró nat i promotor. 
 
La resta de patrons seran temporals en la durada dels seus càrrecs. 
 
Podrà ser membre del Patronat qualsevol persona física o jurídica amb capacitat d’obrar 
plena, que no es trobi inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o càrrecs públics o per 
administrar béns i no hagi estat condemnada per delictes contra el patrimoni o contra l’ordre 
socioeconòmic o per delictes de falsedat. En la mesura del possible, es procurarà que la 
composició del Patronat respecti una presència equilibrada entre dones i homes. 
 
El rector o rectora de la Universitat, com a òrgan d’enllaç entre la URL-FUNDACIÓ i la 
Universitat té el dret i el deure d’assistir a totes les reunions del Patronat amb veu i sense 
vot. També té el dret d’assistir a les reunions de les comissions i consells del Patronat , i el 
deure quan expressament se’l convoqui. 
 
 
ARTICLE 19.- Persones jurídiques membres del Patronat 
 
Quan els membres del Patronat siguin persones jurídiques s’hauran de fer representar d’una 
manera estable  per una persona física, o pel seu suplent, designat per l’òrgan competent 
de  la mateixa persona jurídica. En cas de substitució, caldrà comunicar-ho immediatament 
a la URL-FUNDACIÓ. 
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ARTICLE 20.- Exercici del càrrec 
 
Els membres del Patronat entraran en funcions després d’haver acceptat expressament el 
càrrec, mitjançant alguna de les formes establertes en la legislació aplicable. 
 
Els patrons han d'exercir les funcions que la legislació vigent i aquests Estatuts estableixen, 
actuant sempre en interès de la URL-FUNDACIÓ, fent complir les finalitats fundacionals i 
tenint cura de la conservació i productivitat dels seus béns. 
 
Tenen el dret i el deure d’assistir a les reunions, d'informar-se sobre la marxa de la URL-
FUNDACIÓ i de participar en les deliberacions i en l'adopció d'acords. Han de complir també 
els deures comptables, custodiar els llibres, tenir-los actualitzats i guardar secret de les 
informacions confidencials, fins i tot després d'haver cessat en el càrrec. 
 
 
ARTICLE 21.- Gratuïtat de l’exercici del càrrec 
 
Els membres del Patronat exerceixen llurs càrrecs gratuïtament, no obstant se’ls podrà 
rescabalar les despeses degudament justificades per raó de l’exercici del càrrec. També 
tindran dret a les indemnitzacions per raó d’aquest exercici que corresponguin. 
 
En el cas que a la URL-FUNDACIÓ li interessi establir alguna relació laboral amb algun 
membre del Patronat s’estarà al que estableix la legislació en aquesta matèria. 
 
 
ARTICLE 22.- Conflictes d’interessos 
 
Només es podran realitzar operacions entre la URL-FUNDACIÓ i els patrons o persones 
que s’hi equiparen quan quedi suficientment acreditada la prevalença dels seus interessos 
sobre els del patró o persona equiparada. En aquest cas es realitzaran les gestions  que la 
legislació vigent estableixi. 
 
 
ARTICLE 23.- Competències del Patronat 
 
Corresponen al Patronat totes les facultats que té estatutàriament atribuïdes i, en general, 
les que requereixi per  a la consecució de les finalitats fundacionals, sense més excepcions 
que les establertes en la legislació aplicable i en aquests estatuts. A títol particular, són 
facultats reservades al Patronat. 
 
a) Designar els membres de la Comissió Permanent 
 
b) Aprovar, i en el seu cas modificar, les Normes d’Organització i Funcionament de la 

Universitat que comprendran almenys el pla general d’estructura de la Universitat, amb 
la relació de les facultats i/o escoles i instituts universitaris, a integrar de nou o a integrar 
pels centres que s’hi incorporin; el règim d’autonomia de les diverses facultats, escoles 
i instituts universitaris en el si de la Universitat, l’organigrama dels òrgans de Govern de 
la Universitat i la distribució de competències i funcions entre ells. 

 
c) Decidir la composició dels Òrgans de Govern de la Universitat, determinar les facultats i 

poders de gestió de la Universitat que la URL-FUNDACIÓ li delega, i la seva relació amb 
el Ple del Patronat de la URL-FUNDACIÓ. 

 
d) L’elecció dels nous patrons en el cas que s'augmenti el nombre, d’acord amb els requisits 

establerts en aquests Estatuts i de conformitat amb el que disposi la legislació vigent. 
 
e) La lliure administració i disposició de tots els béns propis que integren el patrimoni de la 

URL-FUNDACIÓ, rendes i productes. 
 
f) Aprovar les liquidacions de pressupostos, l’inventari-balanç i la Memòria anual 

d’activitats, tal com es regula en l’article 15 d’aquests Estatuts. 



 
 

7 

 

 
g) Interpretar els presents Estatuts i establir les normes complementàries que siguin  

pertinents d’acord amb la legislació vigent, així com a la resolució de totes les incidències 
legals que s'esdevinguin. 

 
h) Decidir en relació amb el desenvolupament de les activitats de la URL-FUNDACIÓ, 

aprovant els programes d’actuació i els pressupostos tan ordinaris com extraordinaris. 
 
i) Vetllar pel bon compliment de les finalitats fundacionals i aprovar totes aquelles normes 

que hom cregui necessàries per a la realització d’aquelles finalitats, tot interpretant la 
voluntat dels Fundadors. 

 
j) I en general realitzar tots els actes, intervenir en negocis jurídics, i atorgar qualsevol 

contracte que fos convenient per a la millor administració i disposició de les seves rendes 
i béns; i per a l’exercici dels drets, accions i facultats que fossin procedents per a la mes 
adient realització i acompliment de les finalitats fundacionals. 

 
k) Designar el personal tècnic, administratiu o auxiliar de la URL-FUNDACIÓ que calgui 

per al desenvolupament de les finalitats fundacionals. 
l) Exercitar accions judicials i administratives. 
 
m) Aprovar la contractació d’obres, serveis i subministraments. 
 
n) Autoritzar despeses dins el límit fixat al Pressupost. 
 
o) Aprovar la programació d’activitats. 
 
p) Acceptar donacions, deixes i herències a favor de la URL-FUNDACIÓ. 
 
q) Aprovar els convenis amb les diferents entitats. 
 
r) Representar la URL-FUNDACIÓ davant de tota mena d’organismes i autoritats actuant 

com a representant legal de la URL-FUNDACIÓ. 
 
s) Atorgar en nom de la URL-FUNDACIÓ, tota mena d’escriptures i documents públics o 

privats. 
 
t) Rebre diners a préstec i solꞏlicitar crèdits de qualsevol classe i cancelꞏlar-los. 
 
u) Comprar, vendre, hipotecar i gravar béns immobles per qualsevol preu i condicions, al 

comptat o a termini, amb o sense garanties, personals o reals; practicar segregacions, 
divisions, agrupacions i descripcions de finques, de vendes, declaracions d’excés de 
cabuda i d’obra nova; constituir, prorrogar, modificar i extingir hipoteques, servituds i 
qualsevol altres drets reals, permutar, transigir i comprometre; obrir comptes corrents i 
de crèdit, disposar dels seus saldos i realitzar operacions en qualsevol entitat de crèdit 
o mercantil; comprar, vendre o pignorar valors. 

 
v) Fer cobraments, pagaments, lliuraments, negociacions i acceptacions de tota mena 

d’operacions de gir o crèdit d’entitats públiques o privades. 
 
w) Contractar, modificar i extingir arrendaments, actius i passius, i exercitar tota mena de 

drets i accions que se'n puguin derivar. 
 

x) El Patronat exercirà les funcions de Consell Social de la Universitat, en el marc de la 
seva pròpia regulació. 

 
El que disposa aquest article s’ha d’entendre sens perjudici de les autoritzacions del 
Protectorat que siguin necessàries o de les comunicacions que se li hagin de fer de 
conformitat amb la legislació vigent. 
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ARTICLE 24.- Atribucions del Patronat no delegables  
 
El Patronat no pot delegar els actes següents: 
 
a) La modificació dels Estatuts. 
 
b) La fusió, l'escissió o la dissolució de la URL-FUNDACIÓ. 
 
c) L'elaboració i l'aprovació del pressupost i dels documents que integren els comptes 
anuals. 
 
d) Els actes de disposició sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin un valor 
superior a una vintena part de l'actiu de la URL-FUNDACIÓ, llevat que es tracti de la venda 
de títols valor amb cotització oficial per un preu que sigui almenys el de cotització. Tanmateix, 
es poden fer apoderaments per a l'atorgament de l'acte corresponent en les condicions 
aprovades pel Patronat 
 
e) La constitució o la dotació d'una altra persona jurídica. 
 
f) La fusió, l'escissió i la cessió de tots o d'una part dels actius i els passius. 
 
g) La dissolució de societats o d'altres persones jurídiques. 
 
h) Els que requereixen l’autorització o aprovació del Protectorat o l’adopció i formalització 
d’una declaració responsable. 
 
i) L’adopció i formalització de les declaracions responsables. 
 
 
ARTICLE 25- Funcionament del Patronat 
 
El Patronat es reunirà obligatòriament en sessió ordinària dues vegades cada any natural, 
una de les quals tindrà lloc necessàriament durant el primer semestre de l’exercici econòmic, 
és a dir, abans de l’últim dia del mes de febrer, amb la finalitat d’aprovar els comptes anuals 
de l’exercici. 
 
Es reunirà en sessió Extraordinària tantes vegades com li sembli oportú al president o 
presidenta, per pròpia iniciativa, i forçosament quan així ho solꞏliciti la quarta part dels seus 
membres. En aquest últim cas, la reunió s’haurà de fer en el termini de trenta dies (30) a 
comptar de la solꞏlicitud. 
 
 
ARTICLE 26- Convocatòries 
 
La convocatòria de les reunions correspondrà al president o presidenta , i contindrà l’Ordre 
del Dia de tots els assumptes que s’hauran de tractar a la reunió, fora dels quals no es 
podran prendre acords vàlids. 
 
La tramesa de la convocatòria la farà el secretari o secretària, en nom del president o 
presidenta, i es trametrà, com a mínim, en el termini de vuit dies abans de la data prevista, 
per qualsevol mitjà que garanteixi la recepció per part de l’interessat. 
 
El Patronat es podrà  reunir per mitjà de videoconferència o d'altres mitjans de comunicació, 
sempre que resti garantida la identificació dels assistents, la continuïtat de la comunicació, 
la possibilitat d'intervenir en les deliberacions i l'emissió del vot. En aquest cas, s'entén que 
la reunió se celebra al lloc on és la persona que la presideix. 
 
En els casos que es cregui convenient es podran adoptar acords mitjançant l'emissió del vot 
per correspondència postal, comunicació telemàtica o qualsevol altre mitjà, sempre que 
quedin garantits els drets d'informació i de vot, que quedi constància de la recepció del vot i 
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que se'n garanteixi l'autenticitat. S'entén que l'acord s'adopta al lloc del domicili de la persona 
jurídica i en la data de recepció del darrer dels vots vàlidament emesos. 
 
 
ARTICLE 27.- Sessions ordinàries 
 
Correspondrà al Patronat en sessió ordinària: 
 
a) L’examen i, si s’escau, l’aprovació dels comptes de l’exercici anterior i de 

l’inventari/balanç que anualment s’haurà de formular, tal com es regula en els articles 15 
i 16 d’aquests Estatuts. 

b) Aprovar el pressupost i la memòria; i determinar les activitats a desenvolupar durant el 
següent exercici, tal com es regula en els articles 15 i 23 d’aquests Estatuts. 

c) Resoldre els altres assumptes que figurin en l’Ordre del Dia de la convocatòria. 
 
 
ARTICLE 28.- Sessions extraordinàries 
 
En sessió extraordinària el Patronat podrà adoptar acords sobre totes les qüestions previstes 
a la convocatòria.  
 
 
ARTICLE 29.- Càrrecs. 
 
El Patronat designarà d’entre els seus components un president o presidenta, un 
vicepresident 1r. o vicepresidenta 1a., un vicepresident 2n. o vicepresidenta 2a. i un secretari 
o secretària, els quals exerciran les seves funcions durant quatre anys. Podran ser reelegits 
indefinidament. 
 
Els altres Patrons tindran la condició de vocals.  
 
 
ARTICLE 30.- Presidència i Vicepresidència 
 
El president o presidenta i, en el seu defecte, els vicepresidents o vicepresidentes tindran 
les següents facultats: 
 
a) Representar la URL-FUNDACIÓ en judici i fora d’ell, sense perjudici dels casos en què 

el Patronat designi uns altres representants especials. 
b) Ordenar la convocatòria de les sessions ordinàries i extraordinàries, de conformitat amb 

el que s’estableix en aquests Estatuts. 
c) Sotmetre al Patronat en sessió ordinària els comptes, inventari/balanç i memòria 

explicativa de les activitats desenvolupades durant l’exercici anterior i el pressupost del 
corrent. El rector o rectora de la Universitat presentarà per a la seva aprovació el 
Pressupost de la Universitat. 

d) I totes les altres que indiquen aquests Estatuts. 
 
 
ARTICLE 31.- Secretaria 
 
El secretari o secretària convocarà, en nom de la presidència, les reunions del Patronat i 
estendrà les actes i lliurarà certificacions amb el vistiplau del president o presidenta. 
Igualment, exercirà aquelles funcions que són inherents al seu càrrec i li vénen atribuïdes 
en aquests Estatuts.  
 
L’acta corresponent de cada reunió inclourà: la data, el lloc i l’Ordre del Dia; el llistat 
d’assistents; un resum dels assumptes tractats, les intervencions respecte de les quals 
s’hagi solꞏlicitat que quedi constància; la forma i el resultat de les votacions, amb detall de 
les majories en què s’han adoptat i el text literal dels acords que s’adoptin. 
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Les actes han de ser redactades i signades pel secretari o secretària, amb el vistiplau del 
president o presidenta, i s’aprovaran en la següent reunió del Patronat. No obstant això, els 
acords tindran força executiva des de la seva adopció, llevat que es prevegi expressament 
una altra data en el moment d’adoptar l’acord. 
 
Si els acords són d’inscripció obligatòria al Protectorat són executius en el moment en què 
s’inscriuen. 
 
La custòdia del llibre d'actes és a càrrec del secretari o secretària.  
 
 
ARTICLE 32.- Presa de decisions del Patronat 
 
Excepte en els casos en què aquests Estatuts exigeixin una majoria especial, el Patronat 
quedarà vàlidament constituït i podrà adoptar acords vàlids quan hi assisteixin més de la 
meitat dels seus components, entre els quals hi hagi el president o presidenta o, en el seu 
defecte, el vicepresident o vicepresidenta que correspongui. Si no hi fos present el secretari 
o secretària complirà les seves funcions un altre dels membres del Patronat, expressament 
designat pels assistents. 
 
Cada membre del Patronat tindrà un vot. Per tal que tots els acords del Patronat URL-
FUNDACIÓ siguin vàlids, sempre serà necessari l’acord de la majoria del nombre de patrons 
fundadors i promotors, a més de la majoria que per al Ple del Patronat de la URL-FUNDACIÓ 
s’estableix als articles 11.5, 33, 36, 44 i 45 dels presents Estatuts. 
 
Els membres del Patronat hauran d’assistir a les reunions i en cap cas no podran delegar 
llur representació ni llur vot atès que l’exercici del càrrec es personalíssim. 
 
El Patronat també pot convidar a assistir a les reunions, amb veu i sense vot, les persones 
que consideri convenient. 
 
Els acords podran ser impugnats d’acord amb el que preveu la legislació vigent. 
 
 
ARTICLE 33.- Majoria qualificada 
 
Sens perjudici d’altres majories establertes en els presents Estatuts, i sempre en 
consonància a allò que estableixi la legislació vigent, serà necessari el vot favorable dels 
dos terços dels membres del Patronat que assisteixin a la reunió per a l’adopció dels acords 
relatius a: 
 
a) Ampliar o disminuir el nombre màxim de membres del Patronat establert. 
b) Elegir nous membres del Patronat. 
c) Cessar els membres del Patronat. 
d) Modificar els Estatuts, l’agregació o fusió a una altra fundació, havent de complir a més, 

en aquest cas, els requisits previstos en la legislació vigent sobre fundacions. 
e) L’adopció d’acords a què fa referència l’article 11 dels Estatuts. 
f) L’extinció de la URL-FUNDACIÓ.  
g) Aprovar i modificar el Reglament de Règim Intern. 
 
 
ARTICLE 34.- Delegació de les facultats 
 
Per tal de facilitar la realització de les finalitats fundacionals. el Patronat podrà delegar les 
seves facultats, de conformitat amb aquests Estatuts i la legislació aplicable, en un o més 
d’un dels seus membres; nomenar apoderats generals o especials amb funcions i 
responsabilitats mancomunades o solidàries, excepte les legalment indelegables. 
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ARTICLE 35.- Designació, renovació i cessament 
 
1. Els membres del Patronat que siguin representants de persones jurídiques seran 
designats i renovats pels òrgans corresponents de cadascuna, en la forma i pel termini que 
considerin oportú, d’acord amb la legislació vigent en la matèria.  
 
Els membres del Patronat que siguin persones físiques seran designats per un període de 
quatre anys i podran ser reelegits indefinidament. 
 
2. Els membres del Patronat cessen en el càrrec per les causes següents: 
 

a) Mort o declaració d’absència, en el cas de les persones físiques, o extinció, en el cas 
de les persones jurídiques. 

b) Incapacitat o inhabilitació. 
c) Cessament de la persona en el càrrec per raó del qual formava part del Patronat. 
d) Finalització del termini del mandat, llevat que es renovi. 
e) Renúncia notificada al Patronat. 
f) Sentència judicial ferma que estimi l’acció de responsabilitat per danys a la URL-

FUNDACIÓ o que decreti la remoció del càrrec. 
 

3. L’acceptació i la renúncia al càrrec de patró ha de constar en qualsevol de les formes 
establertes en la legislació vigent.  
 
 

CAPÍTOL V.- DE LA COMISSIÓ PERMANENT 
 
ARTICLE 36.- Composició de la Comissió Permanent  
 
D’acord amb el que s’estableix a l’article 23 d’aquests Estatuts, la Comissió Permanent 
estarà composada pels membres del Patronat que per majoria absoluta es nomenin, i en la 
qual hi haurà com a mínim els representants dels membres acadèmics Fundadors i 
Promotors i el president o presidenta del Patronat que actuarà com a president de la 
Comissió Permanent. 
 
La Comissió Permanent elegirà d’entre els seus membres un secretari o secretària que 
exercirà les seves funcions durant quatre anys. 
 
El rector o rectora de la Universitat, com a òrgan d’enllaç entre la URL-FUNDACIÓ i la 
Universitat, té el dret i el deure d’assistir a totes les reunions de la Comissió Permanent  amb 
veu i sense vot 
 
 
ARTICLE 37.-  Exercici del càrrec 
 
Els membres de la Comissió Permanent exerciran el seu càrrec durant quatre anys i podran 
ser reelegits per períodes d’igual durada. 
 
 
ARTICLE 38.- Funcions  de la Comissió Permanent 
 
1. Les funcions de la Comissió Permanent seran les següents: 
 

a) Preparació de l’Ordre del Dia de les sessions estatutàries del Patronat. 
b) Realització d’informes i estudis sobre aquelles matèries que el Patronat li pugui 

encarregar. 
c) Resolució i tramitació d’aquells assumptes que li siguin expressament delegats pel 

Patronat. 
d) Estudi, valoració i deliberació prèvia de les propostes de diferent naturalesa que els 

òrgans de govern de la Universitat requereixin elevar al Patronat. 
 



 
 

12 

 

2. Així mateix, correspondran a la Comissió Permanent totes aquelles facultats que li assigni 
el Patronat de la URL-FUNDACIÓ, excepte les legalment indelegables. 
 
 
ARTICLE 39.- Règim de sessions de la Comissió Permanent 
 
39.1.- La Comissió Permanent es reunirà en sessió ordinària dues vegades cada any natural, 
prèvia a la sessió del Patronat per poder-ne preparar l’ordre del dia. 
 
39.2.- La Comissió Permanent es reunirà en sessió Extraordinària les vegades que consideri 
necessàries per complir amb les seves funcions; sempre que el president o presidenta del 
Patronat, per pròpia iniciativa, ho cregui necessari; i, forçosament quan així ho solꞏliciti la 
meitat dels seus membres. 
 
 
ARTICLE 40.- Funcionament de la Comissió Permanent 
 
Les normes de funcionament de la Comissió Permanent es desenvoluparan  
reglamentàriament per acord del Patronat. 
 
 
ARTICLE 41.- Actes 
 
El secretari o secretària convocarà, en nom de la Presidència, les reunions de la Comissió 
Permanent i estendrà les actes i lliurarà certificacions amb el vistiplau del president o 
presidenta.  
 
 

CAPÍTOL VI.- DELS COMITÈS D’HONOR I DE COLꞏLABORADORS I DEL COMITÈ 
TÈCNIC ASSESSOR 

 
ARTICLE 42.- Comitès d’honor i de colꞏlaboradors 
 
Es podran crear Comitès d’Honor i de Colꞏlaboradors, que agruparan totes aquelles 
persones que per la seva especial rellevància en la promoció de les tasques de la Fundació, 
en siguin mereixedores a judici del Patronat, tant per l'aportació de les seves idees i 
recolzaments com per la seva contribució econòmica. 

 
En cas que es creïn es celebrarà un acte anual en el qual la Junta de Patrons presentarà 
una memòria per a informació dels Comitès d’Honor i de Colꞏlaboradors. 
 
 
ARTICLE 43.- Comitè Tècnic Assessor 
 
Es podrà crear un Comitè Tècnic Assessor de caràcter consultiu, els membres del qual 
podran ser nomenats i revocats pel Patronat de la Fundació d’entre aquelles persones que 
es considerin més adequades pels seus coneixements tècnics o científics. 
 
El Comitè Tècnic Assessor tindrà la missió d’assessorar el Patronat, i la Comissió Permanent 
si s’escau, i de donar la seva opinió sobre totes les consultes i les qüestions que li siguin 
sotmeses. 
 
Els membres del Comitè Tècnic Assessor podran ser convidats a assistir a les reunions del 
Ple del Patronat i de la Comissió Permanent quan així es cregui convenient. 
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CAPÍTOL VII.- MODIFICACIÓ DELS ESTATUTS I MODIFICACIONS ESTRUCTURALS. 
EXTINCIÓ I TRANSFORMACIÓ DE LA URL 

 
ARTICLE 44.- Modificació estatutàries i estructurals i dissolució 
 
El Patronat, prèvia convocatòria expressa, pot modificar aquests estatuts o bé acordar la 
fusió, l’escissió o la dissolució o extinció de la URL-FUNDACIÓ, mitjançant l’acord adoptat 
amb el vot favorable dels dos terços dels seus membres, en compliment del que disposa 
l’article 33 dels presents estatuts i la normativa aplicable. Aquestes modificacions requeriran 
l’autorització del Protectorat d’acord amb el que estableixi la legislació vigent.  
 
 
ARTICLE 45.- Dissolució i extinció de la URL-FUNDACIÓ 
 
1.- La URL-FUNDACIÓ es dissoldrà, a més a més de per les causes legalment establertes, 
per la impossibilitat sobrevinguda de continuar la realització dels seus objectius ja sigui per 
la pèrdua del patrimoni o per altres causes. 
 
La dissolució de la URL-FUNDACIÓ, per qualsevol causa, serà acordada pel Patronat, el 
qual n’haurà de justificar la necessitat o conveniència, tenint sempre en compte la voluntat 
fundacional expressa o presumible, l’opinió colꞏlegiada de cada un dels centres fundacionals 
i la dels òrgans de govern de la Universitat. 
 
2.- Acordada la dissolució de la URL-FUNDACIÓ, pel vot favorable de la majoria dels dos 
terços dels membres del Patronat de conformitat amb allò establert a l’article 33 d’aquests 
estatuts, s’obrirà el període de liquidació, que ha de ser duta a terme pel Patronat, els 
liquidadors, si n’hi ha, o, subsidiàriament, el Protectorat. 
 
L’extinció determina la cessió global de tots els actius i els passius de la URL-FUNDACIÓ. 
Aquesta cessió global, un cop determinats l’actiu i el passiu, s’ha de publicar en els termes 
exigits per la normativa vigent i s’han d’adjudicar els béns i drets que integrin el seu 
patrimoni a altres fundacions o entitats públiques o entitats sense ànim de lucre i amb 
finalitats anàlogues a les de la URL-FUNDACIÓ. En tot cas, les entitats destinatàries del 
patrimoni han de ser entitats legítimament beneficiàries del règim especial de mecenatge 
previst a la Llei 49/2002, de 23 de desembre o normes anàlogues que la substitueixin i 
vigents en cada moment, i que lliurement designin els membres del Patronat que, en 
aquell moment, exerceixin el càrrec.  
 
Per a l’execució d’aquests actes serà necessària l’aprovació del Protectorat. 
 
3.- Si no es pot fer una cessió global, cal procedir a la liquidació dels actius i els passius, 
i a l’haver que en resulta se li ha de donar l’aplicació establerta a l’apartat 2 anterior. 
 

 
CAPÍTOL VIII.- DISPOSICIÓ FINAL 

 
ARTICLE 46.- Disposició final 
 
En tot allò no previst en els presents estatuts, serà d’aplicació la Llei 4/2008, de 24 d’abril, 
del Llibre tercer del Codi Civil de Catalunya relatiu a les persones jurídiques, modificada per 
la Llei 7/2012 de 15 de juny, i la normativa en vigor que sigui aplicable. 


